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Gminami Partnerskimi w Polsce (,,Partnerem”)

ODPOWIEDZIALNOSC PARTNERA ZA PRACOWNIKOW, PERSONEL |
PODWYKONAWCOW: Partner ponosi odpowiedzialnos¢ za
kompetencje zawodowe i techniczne swoich pracownikow, personelu
i podwykonawcéw oraz wybierze do pracy w ramach niniejszego
Partnerstwa osoby godne zaufania, ktére bedg efektywnie wykonywac
zadania zwigzane z realizacjg niniejszego porozumienia o
partnerstwie, bedg szanowaé miejscowe zwyczaje i zachowywac
wysokie standardy moralne i etyczne.

CESJA: Partner nie dokona cesji, przeniesienia, zastawu ani nie bedzie w
inny sposéb rozporzadzaé aspektami niniejszego porozumienia o
Partnerstwie lub jakimikolwiek prawami, roszczeniami lub obowigzkami
Partnera w ramach niniejszego porozumienia o Partnerstwie bez
uzyskania uprzednio pisemnej zgody UNICEF.

PRAWA AUTORSKIE, PATENTY | POZOSTALE PRAWA
WEASNOSCI; POUFNOSC:

Strony potwierdzajg, ze tytut wiasnosci i interes prawny (w tym prawa
wtasnosci intelektualnej i prawa wiasnosci) odnosnie wszelkich danych
programowych zebranych lub wytworzonych w ramach programu Rzadu
Przyjmujgcego jest wtasnoscig tego Rzagdu Przyjmujacego. Jesli bedzie to
konieczne, aby méc opublikowac jakiekolwiek dane lub jesli UNICEF w
inny sposdb uzna to za stosowne, UNICEF dotozy wszelkich staran, aby
uzyskaé od Rzagdu Przyjmujgcego dla UNICEF licencje na takie dane
programowe.

Ani UNICEF, ani Partner nie majg prawa do jakiejkolwiek wtasnosci
intelektualnej lub innych praw wifasnosci drugiej strony, ktére istniaty
przed wykonaniem przez Partnera jego zobowigzan w ramach
niniejszego porozumienia o partnerstwie, lub ktdre zostaty opracowane
lub nabyte niezaleznie od wykonania zobowigzann w ramach niniejszego
porozumienia o partnerstwie. W zakresie, w jakim wczesniej istniejaca
wtasnosc intelektualna jednej ze Stron zostanie wigczona do
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partnerstwa, Strona ta udziela drugiej Stronie niewytgcznej,
nieodptatnej, obowigzujacej na catym swiecie, bezterminowej i
niezbywalnej licencji na wykorzystanie, powielanie i adaptacje takiej
wczesniej istniejgcej wiasnosci intelektualnej do celéw niekomercyjnych.

Partner jest zobowigzany zachowac¢ poufnos¢ wszystkich informaciji,
ktore UNICEF uznaje za poufne, i bedzie je traktowaé nie mniej poufnie
niz najbardziej poufne informacje wtasne. Jesli prawo wymaga od
Partnera ujawnienia poufnych informacji UNICEF, Partner powiadomi
UNICEF o zadaniu ujawnienia informacji z odpowiednim
wyprzedzeniem, aby umozliwi¢ UNICEF podjecie srodkéw ochronnych
lub innych odpowiednich dziatan przed ujawnieniem informacji.

Jezeli gromadzenie i wykorzystywanie danych dotyczgcych
beneficjentéw (czyli wszelkich danych osobowych, w tym informacji
umozliwiajgcych identyfikacje osoby, takich jak imie i nazwisko, numer
dokumentu tozsamosci lub numer paszportu, numer telefonu
komdrkowego, adres e-mail, szczegdty transakcji gotowkowych)
wchodzi w zakres obowigzkéw Partnera w ramach niniejszego
porozumienia o partnerstwie, informacje takie uznaje sie za informacje
poufne. Partner bedzie wykorzystywac te dane wytgcznie w celu
realizacji partnerstwa. Partner niezwtocznie powiadomi UNICEF o
kazdym rzeczywistym lub podejrzewanym badz grozagcym zdarzeniu
przypadkowego lub bezprawnego zniszczenia lub przypadkowej utraty,
zmiany, nieuprawnionego lub przypadkowego ujawnienia lub dostepu
do takich danych.

WYKORZYSTANIE NAZWY, LOGO | GODtA UNICEFU | PARTNERA: Kazda
ze Stron ma prawo uzywac nazwy, logo i godtfa drugiej Strony, w
zaleznosci od przypadku, wytgcznie w zwigzku z niniejszym
porozumieniem o Partnerstwie i jego realizacjg, chyba ze w danym
przypadku jedna ze Stron wycofa swojg zgode i powiadomi o tym drugg
Strone na pismie. W przypadku sprawozdan dla stron trzecich i/lub
opinii publicznej Partner oznaczy raportowane wyniki jako sfinansowane
przez UNICEF. Na prosbe UNICEF Partner zapewni widocznos$¢, zgodnie z
wytycznymi UNICEF, darczyrnicom UNICEF, ktérzy przekazujg fundusze na
rzecz Partnerstwa. Jesli taka widocznos¢ zagrazataby bezpieczenstwu i
ochronie personelu Partnera, Partner zaproponuje odpowiednie
rozwigzania alternatywne.

SILA WYZSZA; INNE ZMIANY WARUNKOW:

W przypadku i mozliwie jak najszybciej po zaistnieniu jakiejkolwiek
przyczyny stanowigcej site wyzszg, Partner powiadomi UNICEF na pismie
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o zaistnieniu takiej przyczyny lub zmianie, jesli z tego powodu Partner
nie bedzie w stanie, w catosci lub w czesci, wypetniaé swoich
obowigzkdw i wywigzywac sie ze zobowigzan wynikajgcych z niniejszego
porozumienia o partnerstwie. Partner powiadomi UNICEF o wszelkich
innych zmianach warunkdéw lub wystgpieniu jakiegokolwiek zdarzenia,
ktore zaktdca lub grozi zaktéceniem wykonywania przez niego
zobowigzan wynikajacych z niniejszego porozumienia o partnerstwie. Po
otrzymaniu zawiadomienia wymaganego na mocy niniejszego zapisu,
UNICEF podejmie dziatania, ktére uzna za stosowne lub konieczne w
zaistniatych okolicznosciach, tgcznie z udzieleniem zgody na rozsgdne
przedtuzenie terminu na wykonanie zobowigzan Partnera wynikajgcych z
niniejszego porozumienia o partnerstwie.

W sytuacji trwatej, catkowitej lub czesciowej niezdolnosci Partnera do
wypetniania swoich obowigzkéw i wywigzywania sie ze zobowigzan
wynikajacych z niniejszego porozumienia o partnerstwie z powodu sity
wyzszej, UNICEF ma prawo zawiesi¢ lub rozwigzac niniejsze
porozumienie o partnerstwie.

Termin sita wyzsza uzyty w niniejszym Artykule oznacza wszelkie
nieprzewidywalne i nieuniknione dziatanie sit natury, dziatania wojenne
(niezaleznie od tego, czy wojna zostata wypowiedziana, czy nie),
inwazje, rewolucje, powstanie, akty terroryzmu lub inne dziatania o
podobnej sile lub charakterze, pod warunkiem ze dziatania te wynikaja
z przyczyn pozostajgcych poza kontrolg i zaistniaty bez winy lub
zaniedbania danej Strony.

Partner przyjmuje do wiadomosci i zgadza sie, ze w odniesieniu do
wszelkich zobowigzan wynikajgcych z niniejszego porozumienia o
partnerstwie, ktére Partner musi wykona¢ na obszarach, na ktérych
UNICEF prowadzi, przygotowuje sie do prowadzenia lub wycofuje sie z
operacji pokojowych, humanitarnych lub podobnych, wszelkie
opdznienia lub niewykonanie takich zobowigzan wynikajgce z lub
zwigzane z trudnymi warunkami panujgcymi na takich obszarach lub z
jakimikolwiek przypadkami niepokojow spotecznych wystepujgcymi na
takich obszarach nie stanowig same w sobie sity wyzszej.

EWALUACIJA: Ewaluacja dziatan prowadzonych w ramach niniejszego
porozumienia o partnerstwie bedzie podlega¢ postanowieniom Polityki
Oceny UNICEF, okresowo zatwierdzanej lub zmienianej przez Rade
Wykonawczg UNICEF.

ZGODNOSC Z POLITYKA UNICEF: Partner oraz pracownicy, personel



i podwykonawcy Partnera sg zobowigzani do przestrzegania
nastepujgcych dokumentow:

(@

(b)

©

przepisy ST/SGB/2003/13 zatytutowane ,,Specjalne srodki
ochrony przed wykorzystywaniem seksualnym i niegodziwym
traktowaniem w celach seksualnych”, dostepne pod adresem
https://undocs.org/ST/SGB/2003/13;

stosowne przepisy merytoryczne zawarte w Polityce UNICEF w
sprawie postepowania promujacego ochrone i zabezpieczenie
dzieci, dostepnej pod adresem
https://www.unicef.org/supply/media/886/file/Policy on Conduct
Promoting the Protection and Safeguarding of Children.pdf oraz
innych politykach UNICEF dotyczacych ochrony dzieci, o ktérych
UNICEF moze informowac od czasu do czasu, lub wtasnej polityce
Partnera, ktora jest zgodna ze standardami okreslonymi w
dokumencie Keeping Children Safe. ,,Ochrona dzieci" (ang. ,child
safeguarding”) lub ,,ochranianie dzieci” (ang. safeguarding of
children”) oznacza zmniejszenie ryzyka wyrzgdzenia krzywdy
dzieciom w zwigzku z praca Strony, jej pracownikdéw, personelu
lub podwykonawcéw; oraz

odpowiednie postanowienia Polityki UNICEF dotyczacej zakazu i
zwalczania naduzy¢ finansowych i korupcji, dostepnej pod
adresem https://www.unicef.org/supply/media/6806/file/Policy-
Pozakaz-zwalczania-naduzy¢-korupcji-sierpien2013.pdf lub
innym adresem URL, o ktérym od czasu do czasu decyduje
UNICEF.
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WYKORZYSTYWANIE | NIEGODZIWE TRAKTOWANIE W CELACH SEKSUALNYCH;
NARUSZENIA ZASAD OCHRONY DZIECI:

8.1 Partner oraz pracownicy, personel i podwykonawcy Partnera nie
bedg dopuszczac sie wykorzystywania seksualnego i naduzy¢
seksualnych ani naruszania zasad ochrony dzieci. Partner przyjmuje do
wiadomosci i zgadza sie, ze UNICEF bedzie stosowac polityke ,,zerowej
tolerancji” w odniesieniu do wykorzystywania seksualnego i naduzy¢
seksualnych oraz naruszen zasad ochrony dzieci. Do celdow niniejszego
Partnerstwa stosuje sie nastepujgce definicje:

(@ ,wykorzystywanie seksualne” oznacza faktyczne lub
zamierzone wykorzystywanie bezbronnosci, nieréwnego
stosunku wtadzy lub zaufania do celéw seksualnych, w tym
miedzy innymi czerpanie korzysci finansowych,
spotecznych lub politycznych z seksualnego
wykorzystywania innych oséb;

()  ,naduzycie seksualne” oznacza rzeczywistg lub grozaca
fizyczng ingerencje o charakterze seksualnym, z uzyciem
sity lub w warunkach nieréwnosci albo pod przymusem.
Wykorzystywanie seksualne i naduzycia seksualne sg
surowo zabronione;

(©  ,dziecko” oznacza kazdg osobe ponizej osiemnastego (18)
roku zycia, niezaleznie od przepiséw dotyczacych
wymaganych zgdd lub petnoletnosci.

(d ,naruszenie zasad ochrony dzieci” to postepowanie
pracownikéw, personelu lub podwykonawcéw strony, ktére
faktycznie lub prawdopodobnie powoduje znaczng krzywde
dziecka, w tym wszelkiego rodzaju fizyczne, emocjonalne
lub seksualne wykorzystywanie, zaniedbywanie lub wyzysk.

8.2  Bez uszczerbku dla ogélnosci powyzszego:

8.2.1  Czynnosc seksualna z jakgkolwiek osobg ponizej
osiemnastego (18) roku zycia, niezaleznie od przepiséw
dotyczacych wymaganych zgdd lub petnoletnosci, stanowi
wykorzystywanie seksualne takiej osoby. Btedne przekonanie o
wieku dziecka nie stanowi podstawy do obrony w swietle
niniejszego porozumienia o partnerstwie.



8.2.2  Za wykorzystywanie seksualne i naduzycie seksualne
uznaje sie otrzymywanie jakichkolwiek srodkéw pienieznych,
zatrudnienia, towarow, ustug lub innych wartosciowych rzeczy w
zamian za ustugi lub dziatania o charakterze seksualnym, a takze
angazowanie sie w dziatania seksualne, ktore stanowig
wykorzystywanie lub sg ponizajgce dla jakiejkolwiek osoby.

823  Partner przyjmuje do wiadomosci i zgadza sie, ze
stosunki seksualne pomiedzy beneficjentami pomocy a
pracownikami, personelem lub podwykonawcami Partnera,
jako ze opierajg sie na z natury nieréwnej dynamice wtadzy,
podwazajg wiarygodnos¢ i integralnos¢ pracy UNICEF i sg
zdecydowanie odradzane.

8.3  Zapobieganie. Partner podejmie wszelkie stosowne dziatania,
aby zapobiec wykorzystywaniu seksualnemu i naduzyciom seksualnym
oraz naruszeniom zasad ochrony dzieci przez swoich pracownikéw,
personel lub podwykonawcdéw. Partner zapewnia m.in., ze jego
pracownicy, personel lub podwykonawcy przeszli i pomysinie ukonczyli
odpowiednie szkolenie w zakresie zapobiegania wykorzystywaniu
seksualnemu i naduzyciom seksualnym oraz szkolenie w zakresie
ochrony dzieci. Szkolenie takie obejmuje miedzy innymi: odniesienie do
definicji wykorzystywania seksualnego i naduzycia seksualnego oraz
naruszen zasad ochrony dzieci; jasne i jednoznaczne stwierdzenie, ze
wszelkie formy wykorzystywania seksualnego i naduzy¢ seksualnych
oraz wszelkie zachowania zagrazajgce ochronie dzieci sg zabronione;
wymog niezwtocznego zgtaszania wszelkich zarzutéw wykorzystywania
seksualnego i naduzy¢ seksualnych lub naruszen zasad ochrony dzieci;
oraz wymég niezwtocznego informowania domniemanych ofiar
wykorzystywania seksualnego i naduzy¢ seksualnych lub naruszen zasad
ochrony dzieci oraz kierowania ich, za ich zgodg, do profesjonalnej
pomocy.

8.4  Zgtaszanie zarzutéw do UNICEF. Partner niezwtocznie i z
zachowaniem poufnosci, w sposéb zapewniajgcy bezpieczernstwo
wszystkich zaangazowanych stron, zgtasza zarzuty dotyczace
wykorzystywania seksualnego i naduzy¢ seksualnych lub wszelkie
uzasadnione podejrzenia (lub zarzuty) dotyczace naruszen zasad
ochrony dzieci w zwigzku z niniejszym porozumieniem o partnerstwie, o
ktdrych zostat poinformowany lub w inny sposdéb sie o nich dowiedziat,
do dyrektora Biura UNICEF w danym kraju lub Dyrektora Biura Audytu
Wewnetrznego i Postepowan Wyjasniajgcych UNICEF
(integrityl@unicef.org).
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8.5 Postepowanie wyjasniajgce. Partner bezzwtocznie przeprowadzi
odpowiednie postepowanie wyjasniajgce w sprawie zarzutéw
dotyczacych wykorzystywania seksualnego i naduzy¢ seksualnych lub
naruszen zasad ochrony dzieci przez pracownikéw, personel i
podwykonawcéw Partnera. (Przyjmuje sie jednak, ze wszelkie
postepowania wyjasniajgce prowadzone przez Partnera na mocy
niniejszej klauzuli nie naruszajg prawa UNICEF do prowadzenia
postepowan wyjasniajgcych) Partner bedzie informowac UNICEF o
przebiegu postepowania wyjasniajgcego, bez uszczerbku dla prawa do
rzetelnego procesu przystugujgcego wszystkim zainteresowanym
osobom. Po zakonczeniu postepowania wyjasniajagcego prowadzonego
przez Partnera, Partner niezwtocznie przedstawi sprawozdanie z
wynikdéw postepowania wyjasniajgcego, w tym wszelkie istotne
szczegobty dotyczgce domniemanego sprawcy, w zakresie, w jakim jest
to mozliwe z prawnego punktu widzenia. Na zgdanie Partner dostarczy
UNICEF odpowiednie dowody w celu zbadania i dalszego wykorzystania
przez UNICEF, jesli zostanie to uznane za konieczne wytgcznie przez
UNICEF. UNICEF moze zdecydowac, ze obowigzek Partnera do
przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego nie ma zastosowania,
jesli postepowanie wyjasniajgce jest lub byto prowadzone przez
wiasciwe witadze krajowe. W przypadku, gdy wtasciwe wtadze krajowe
prowadzg lub prowadzity postepowanie wyjasniajgce, Partner udzieli
pomocy UNICEF i podejmie wszelkie niezbedne kroki, w zakresie
mozliwym z prawnego punktu widzenia, w celu uzyskania przez UNICEF
informacji o stanie i wyniku postepowania wyjasniajgcego.

DZIALANIA KONTROLNE:
Audyt:

a. Na wniosek i w terminach okreslonych wytgcznie przez UNICEF,
Partner przeprowadzi audyt swoich dziatann prowadzonych w
ramach niniejszego porozumienia o partnerstwie. Audyty beda
przeprowadzane zgodnie ze standardami, zakresem,
czestotliwoscig i terminami ustalonymi przez UNICEF (i moga
obejmowac transakcje finansowe i kontrole wewnetrzne
zwigzane z dziataniami realizowanymi przez Partnera).

b. Audyty, o ktérych mowa w ustepie 1 niniejszego Artykutu,
przeprowadzane sg przez audytoréw indywidualnych lub
korporacyjnych, ktérzy zostang wyznaczeni przez UNICEF, takich
jak na przyktad firma audytorska lub ksiegowa. Partner zapewni
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petng i terminowg wspodtprace w zakresie wszelkich audytow.
Wspdtpraca taka obejmuje, ale nie ogranicza sie do obowigzku
udostepnienia przez Partnera swojego personelu oraz wszelkiej
stosownej dokumentacji i zapiséw dla takich celdw w rozsgdnym
czasie i na rozsgdnych warunkach oraz udostepnienia audytorom
pomieszczen Partnera i/lub miejsc realizacji programu w
rozsgdnym czasie i na rozsgdnych warunkach w zwigzku z takim
dostepem do personelu Partnera oraz stosownej dokumentacji i
zapisow. Partner zobowigzuje swoich przedstawicieli, w tym
miedzy innymi prawnikéw, ksiegowych i innych doradcéw oraz
podwykonawcéw, do wspotpracy w zakresie audytow
przeprowadzanych w ramach niniejszego porozumienia o
partnerstwie.

c W przypadku, gdy audyt jest przeprowadzany przez audytorow
wyznaczonych przez UNICEF, UNICEF lub audytorzy niezwtocznie
przekazg Partnerowi kopie raportu konncowego z audytu.

Kontrole wyrywkowe i wizytacje programowe:

Partner zgadza sie, ze od czasu do czasu UNICEF moze przeprowadzac
przeglady na miejscu (,kontrole wyrywkowe” i wizytacje programowe),
zgodnie z takimi standardami, zakresem, czestotliwoscig i terminami,
jakie zostang okreslone przez UNICEF. Partner zapewni petng i
terminowg wspotprace przy wszelkich takich kontrolach wyrywkowych
lub wizytacjach programowych, co obejmuje obowigzek udostepnienia
przez Partnera swojego personelu oraz wszelkiej stosownej
dokumentacji i zapiséw dla takich celéw w rozsgdnym czasie i na
rozsgdnych warunkach oraz udostepnienia UNICEF pomieszczen
Partnera i/lub miejsc realizacji programu w rozsgdnym czasie i na
rozsgdnych warunkach. Partner zobowigze swoich przedstawicieli, w
tym, miedzy innymi, adwokatéw, ksiegowych lub innych doradcow
Partnera, a takze swoich podwykonawcéw do wspoétpracy w rozsgdnym
zakresie podczas wszelkich kontroli wyrywkowych przeprowadzanych
przez UNICEF w ramach niniejszego porozumienia. Przyjmuje sig, ze
UNICEF moze, wedtug wtasnego uznania, zleci¢ osobie fizycznej lub
prawnej ustugi przeprowadzenia kontroli wyrywkowej lub wizytacji
programowych, lub UNICEF moze przeprowadzac kontrole wyrywkowe
lub wizytacje programowe z udziatem wtasnego personelu, pracownikéw
i przedstawicieli.

Postepowanie wyjasniajgce:

a Partner zgadza sie, ze UNICEF moze prowadzi¢ postepowania



wyjasniajgce, w terminach okreslonych wytgcznie przez UNICEF,
dotyczace wszelkich aspektdw niniejszego porozumienia o
partnerstwie lub jego zawarcia, obowigzkéw wykonywanych w
ramach partnerstwa oraz dziatan Partnera zwigzanych z realizacja
niniejszego porozumienia o partnerstwie. Prawo UNICEF do
prowadzenia postepowan wyjasniajgcych nie wygasa z chwilg
wygasniecia lub wczesniejszego rozwigzania niniejszego
porozumienia o partnerstwie. Partner zapewni petng i terminowa
wspotprace w zakresie wszelkich postepowan wyjasniajgcych.
Wspotpraca taka obejmuje, ale nie ogranicza sie do obowigzku
udostepnienia przez Partnera swojego personelu oraz wszelkiej
stosownej dokumentacji i zapisdw w rozsagdnym czasie i na
rozsgdnych warunkach oraz udostepnienia UNICEF pomieszczen
Partnera i/lub miejsc realizacji programu w rozsgdnym czasie i na
rozsgdnych warunkach. Partner zobowigze swoich
przedstawicieli, w tym, miedzy innymi, adwokatdéw, ksiegowych
lub innych doradcéw Partnera, a takze swoich podwykonawcéw
do wspétpracy w rozsgdnym zakresie podczas wszelkich
postepowan wyjasniajgcych przeprowadzanych przez UNICEF w
ramach niniejszego porozumienia. Przyjmuje sie do wiadomosci,
ze UNICEF moze, wedtug wtasnego uznania, zleci¢
przeprowadzenie postepowania wyjasniajgcego osobie fizycznej
lub prawnej, lub tez UNICEF moze przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajgce przy pomocy wiasnego personelu, pracownikow i
agentow.

Partner zobowigzuje sie do niezwtocznego zgtaszania
Dyrektorowi Biura Audytu Wewnetrznego i Postepowan
Woyjasniajacych UNICEF zarzutéw dotyczacych praktyk
korupcyjnych, dziatan oszukaniczych, zmowy, przymusu lub
utrudniania pracy, powstatych w zwigzku z niniejszym
porozumieniem o partnerstwie, o ktorych Partner zostat
poinformowany lub dowiedziat sie w inny sposob. Do celéw
niniejszego porozumienia o partnerstwie stosuje sie nastepujgce
definicje:

(i) »praktyki korupcyjne” oznaczajg oferowanie,
przekazywanie, przyjmowanie lub zabieganie,
bezposrednio lub posrednio, o cokolwiek
wartosciowego w celu wywarcia niewtasciwego
wptywu na dziatania urzednika publicznego;

(ii) »dziatania oszukancze” oznaczajg kazde dziatanie lub
zaniechanie, w tym podanie nieprawdziwych



informacji, ktore swiadomie lub niezamierzenie
wprowadza lub prébuje wprowadzi¢ w bfad strone w
celu uzyskania korzysci finansowej lub innej albo
unikniecia zobowigzania;

(iii) »Zmowa” oznacza porozumienie miedzy dwiema lub
wiecej stronami majace na celu osiggniecie niewfasciwego
celu, w tym wywarcie niewtasciwego wptywu na dziatania
innej strony;

(iv) »Przymus” oznacza wyrzadzenie szkody lub krzywdy, lub
grozbe wyrzgdzenia szkody lub krzywdy, bezposrednio lub
posrednio, jakiejkolwiek stronie lub mieniu strony, w celu
wywarcia niewfasciwego wptywu na dziatania strony;

) yutrudnianie" oznacza dziatania majgce na celu znaczace
utrudnienie wykonywania przez UNICEF jego praw
umownych do audytu, postepowania wyjasniajgcego i
dostepu do informacji, w tym niszczenie, fatszowanie,
zmienianie lub ukrywanie dowoddw istotnych dla
postepowania wyjasniajgcego UNICEF w sprawie zarzutéw
oszustwa i korupcji.

10.0 OCENY: Partner wyraza zgode na to, ze UNICEF moze od czasu do czasu
przeprowadzac oceny Partnera, w tym jego zdolnosci do wykonywania
obowigzkdw partnera wdrazajgcego w sposdb zadowalajgcy dla UNICEF,
zdolnosci Partnera do zapobiegania wykorzystywaniu seksualnemu i
naduzyciom seksualnym oraz naruszeniom zasad ochrony dzieci i ram
kontroli wewnetrznej (,,oceny”). UNICEF moze przeprowadzac takie
oceny zgodnie z normami, zakresem, czestotliwoscig i terminami, o
ktorych zadecyduje UNICEF, informujgc Partnera z odpowiednim
wyprzedzeniem. Partner zapewni petng i terminowa wspodtprace w
zakresie wszelkich ocen. Taka wspodtpraca obejmuje, ale nie ogranicza sie
do obowigzku udostepnienia przez Partnera swojego personelu oraz
wszelkiej stosownej dokumentacji i zapiséw w rozsgdnym czasie i na
rozsgdnych warunkach oraz udostepnienia UNICEF pomieszczen
partnera w rozsgdnym czasie i na rozsgdnych warunkach. Partner
zobowigze swoich przedstawicieli, w tym, miedzy innymi, adwokatow,
ksiegowych lub innych doradcéw Partnera, a takze swoich
podwykonawcdéw do wspdtpracy w rozsgdnym zakresie podczas
wszelkich ocen przeprowadzanych przez UNICEF w ramach niniejszego
porozumienia. Przyjmuje sie do wiadomosci, ze UNICEF moze, wedtug
wiasnego uznania, zleci¢ przeprowadzenie oceny osobie fizycznej lub
prawnej, lub tez UNICEF moze przeprowadzi¢ ocene przy pomocy



11.0

12.0

13.0

14.0

wiasnego personelu, pracownikéw i agentow.

ZWROT/POTRACENIE: UNICEF ma prawo do zwrotu od Partnera
wszelkich kwot wyptaconych przez UNICEF lub do potracenia z wszelkich
kwot naleznych Partnerowi kwot: wykorzystanych przez Partnera w
sposdb inny niz zgodny z warunkami niniejszego porozumienia o
partnerstwie, w tym wszelkich kwot zidentyfikowanych w wyniku
audytow, kontroli wyrywkowych lub postepowan wyjasniajacych, ktére
wykazaty, ze zostaty wyptacone lub wykorzystane w taki sposéb;
wszelkich kwot wyptaconych przez UNICEF lub wykorzystanych przez
Partnera w wyniku udziatu Partnera lub ktéregokolwiek z jego
pracownikéw lub personelu w jakichkolwiek praktykach korupcyjnych,
dziataniach oszukanczych, zmowach, dziataniach opartych na przymusie
lub utrudnianiu dziatan; wszelkich niewydanych kwot; wszelkich kwot
przekazanych Partnerowi przez UNICEF, ktére nie zostaty uwzglednione
lub odpowiednio odzwierciedlone w jakimkolwiek raporcie finansowym
(przy uzyciu formularza FACE) lub poparte odpowiednig dokumentacjg i
zapisami; wszelkich kwot wyptaconych przez UNICEF w zwigzku z
Wydatkami Niekwalifikowanymi; lub wszelkich kwot podlegajgcych
zwrotowi w inny sposdb zgodnie z warunkami niniejszego porozumienia
o partnerstwie. Partner dokona zwrotu niezwtocznie po otrzymaniu od
UNICEF pisemnego wniosku o taki zwrot.

PRZYWILEJE | IMMUNITETY: Zadne z postanowieh niniejszego
porozumienia o Partnerstwie lub z nim zwigzanych nie jest uwazane
za zrzeczenie sie, wyrazne lub dorozumiane, jakichkolwiek
przywilejéw i immunitetéw Organizacji Narodéw Zjednoczonych, w
tym UNICEF.

UPRAWNIENIA DO WPROWADZANIA ZMIAN: Zadne modyfikacje ani
zmiany w niniejszym porozumieniu o Partnerstwie nie sg wazne i
wigzgce wobec UNICEF, o ile nie zostang wprowadzone w formie
pisemnej zmiany niniejszego porozumienia o Partnerstwie, podpisanej
przez nalezycie upowaznionego urzednika UNICEF i upowaznionego
przedstawiciela Partnera.

WSPIERANIE TERRORYZMU: Partner zobowigzuje sie do stosowania
najwyzszych standardéw starannosci w celu zapewnienia, ze srodki
pieniezne, dostawy i wyposazenie znajdujace sie pod jego kontrolg, w
tym miedzy innymi srodki pieniezne, dostawy i wyposazenie przekazane
Partnerowi przez UNICEF: (a) nie sg wykorzystywane do udzielania
wsparcia osobom lub podmiotom zwigzanym z terroryzmem; (b) nie s3
przekazywane przez Partnera zadnej osobie lub podmiotowi
wymienionemu na skonsolidowanej liscie Komitetu Rady Bezpieczenstwa



ONZ, dostepnej pod adresem
https://www.un.org/securitycouncil/sanctions/un-sc-consolidated-list;
oraz c) w przypadku srodkéw pienieznych, nie sg wykorzystywane do
dokonywania ptatnosci na rzecz oséb lub podmiotéw ani importu
towardw, jesli taka ptatnosc lub import sg zabronione decyzjg Rady
Bezpieczenstwa Organizacji Narodow Zjednoczonych podjetg na mocy
rozdziatu VIl Karty Narodéw Zjednoczonych. ”
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